ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PESQUISADORES EM
HISTORIA ECONOMICA - ABPHE

Plano de trabalho da Diretoria - 2017/ 2019

1. Eventos da ABPHE

1.1XIl Congresso Brasileiro de Histéria Econémica €3 Conferéncia
Internacional de Histéria de Empresas a ser rafizan agosto de 2017
em Niter6i-RJ;

1.2VIl Encontro de Pds-Graduacao em Histéria Econ6raisaConferéncia
Internacional de Histdria de Empresas a ser rehliza 2° semestre de
2018, em local a ser escolhido na Reunido da DieetoAssembleia dos
Socios da ABPHE, a serem realizadas em 28 e 29Qodstcade 2017
durante o Xl Congresso Brasileiro de Historia Hooica e a 132
Conferéncia Internacional de Historia de Empresas;

1.3XIll Congresso Brasileiro de Historia Econémica €l4f Conferéncia
Internacional de Histéria de Empresas a seremzeshls no 2° semestre
de 2019, em Cricima-SC, e organizados pela cooussdposta por
Alcides Goularti Filho, Paulo Roberto Cimo e Talitiwes de Messias; e,

1.4Discutir a possibilidade de apresentacdo de prapose simpdsios
tematicos junto aos congressos da ABPHE.

2. Revista Histoéria Econbmica e Historia de Empresas

2.1Fortalecer a Revista Historia Econémica & Hist@#aEmpresasapoiando
a Comissao Editorial com a inclusdo do D.O.l. gadbos osartigos da
Revista, na busca de mais indexadores e portaiped@dicos, no
fortalecimento do processo de internacionalizacéa atuacao juntos as
comissdes de avaliacdo da CAPES;

2.2 Estabelecer uma rotina de busca de editais deciaraento e possiveis
patrocinadores para auxiliar com os custos da Revis

2.3Manterofolder bilingue (portugués/inglés)de divgia da Revista para
ser distribuido nos principais eventos da Assooiagéem eventos onde
circulem historiadores econémicos. Buscar com emgass a captacao de
artigos nacionais e internacionais; e,

2.4Manter a politica implementada de garantir a imgiesde um numero
minimo de exemplares por edicdo da revista commvado pelo
Conselho da Associacdo. Manter a possibilidadeemhelar dos nimeros
impressos sobre demanda aos socios e interessados.

3. Atividades de rotina




3.1Manter atualizado, assim como alimentar com ma@nmacoes, o site da
ABPHE;

3.2Manter e melhorar os boletins informativos da APBkKH#emanais e
bimensais) divulgando junto aos sécios e demaiscasges de Histéria
Econdmica. Reavaliar os boletins de resenhas sexiseptira apoiar a
divulgacdo e o interesse pela Reviiatoria Econdmica e Histéria de
Empresasg,

3.3Disponibilizar no site da ABPHE os anais de todes cmngressos
nacionais de Historia Econ6mica e Conferéncias riatmonais de
Historia de Empresas e ainda dos Encontros de nadstgcdo em
Historia Econbémica.

3.4Criar e manter paginas da ABPHE nas redes sociaiis imfluentes para
divulgar as informacdes pertinentes a area.

4. Ac0es Institucionais

4.1 Reforcar os lacos da ABPHE com outras AssociacGesioNais, tais
como ANPEC, ANPUH e SEP, com colaboracdo na orggéz de
eventos cientificos e montagem de mesas em taasye

4.2Fortalecer a presenca da ABPHE junto aos dérgaosepeesentacao
académica como o MEC, CAPES e CNPq visando in@usicriagcdo da
area de Histéria Econdmica; e,

4.3 Ampliar os canais de comunicacédo junto ao CLADHEofacendo a
maior a participacdo dos socios nos eventos lamericanos de Historia
Econdmica

5. Acdes voltadas para os socios da ABPHE

5.1Incentivar uma ‘campanha permanente’ de entradedes socios;

5.2Estimular que os conselheiros regionais organizenualanente
encontros/seminarios de Historia Econbmica reg®omera ampliar a
presenca junto & comunidade local, a exemplo destey realizados nos
altimos anos;

5.3Manutencdo do Prémio melhor tese/dissertacdo coowrido em
2015/2016. Prémio bianual, oferecido pela Assooagi@ra o melhor
trabalho defendido no periodo, com apoio a puldicagferecido pela
ABPHE (novo edital 2017/2019);

5.4Buscar maneiras de favorecer o processo de inscegdagamento das
anuidades (emisséo de boletos, pagamentos orelméros);

5.5Manter a politica de ampliacdo da participacdo deudantes de
graduacgdo nos eventos da ABPHE com as sessOegidedn Cientifica;
e,

5.6 Nova campanha de filiacdo e recuperacao dos squmse desligaram da
ABPHE.




Candidatura de Diretoria 2017-2019
Presidente: Luiz Fernando Saraiva (UFF/RJ)
Vice-Presidente: Alcides Goulart Filho (UNESC/SC)
1° Secretario: Rita de Cassia da Silva Almico(UB§/R
2° Secretario: Paulo Roberto Cimo6 Queiroz(UFGD/MS)
12 Tesoureira: Fernando Carlos G. de Cerqueira (WRr&RJ/RJ)

2° Tesoureiro: Talita Alves de Messias (Unisino9/RS



